下关区安全生产监督管理局行政执法考核评议表

	  项目
内容
	考核标准
	分值
	扣分
	得分
	合计

	执法

管理

情况
	1、执法分工明确
	2
	
	
	18

	
	2、执法职责明确
	2
	
	
	

	
	3、定期或不定期开展执法业务交流和有关行政法规的学习
	2
	
	
	

	
	4、年底有个人执法工作总结
	3
	
	
	

	
	5、年底及时报送本科室执法情况总结报告
	3
	
	
	

	
	6、建立健全执法监督措施
	2
	
	
	

	
	7、有一定的执法激励措施
	2
	
	
	

	
	8、有一定的执法责任认定和补救措施
	2
	
	
	

	执法

公开

情况
	1、按照规定公开执法依据
	2
	
	
	23

	
	2、按照规定公开科室执法内容和具体经办人
	3
	
	
	

	
	3、按照规定公开办事程序和具体标准
	3
	
	
	

	
	4、按照规定公开执法时限和执法程序
	3
	
	
	

	
	5、按照规定公开收费项目和标准
	3
	
	
	

	
	6、公布举报投诉的联系方式和联系人
	3
	
	
	

	
	7、按照规定公示或告知办理结果
	3
	
	
	

	
	8、及时做好规范性文件的修、改、废等相关工作、兑现服务承诺
	3
	
	
	

	执法

实施

情况
	1、行政执法人员资格合法
	2
	
	
	44

	
	2、主动出示执法证件、文明执法


	2
	
	
	

	
	3、履行一次性告知等执法义务
	3
	
	
	

	
	4、严格执法程序，规范执法程序
	3
	
	
	

	
	5、无越权行为和不作为等违法行为
	2
	
	
	

	
	6、建立健全和使用规范的执法文书
	3
	
	
	

	
	7、在法定时限内作出告知、受理、行政决定等法定文书
	3
	
	
	

	
	8、及时将行政决定告知相对人
	3
	
	
	

	
	9、在实施行政处罚、行政强制和行政许可过程中，要听取相对人意见，做好复核工作，应当举行听证会的，按照规定进行
	3
	
	
	

	
	10、建立行政处罚执法档案
	2
	
	
	

	
	11、建立行政许可执法档案
	2
	
	
	

	
	12、建立行政强制执法档案
	2
	
	
	

	
	13、建立其他行政行为执法档案
	2
	
	
	

	
	14、每半年送行政强制决定备案登记表
	3
	
	
	

	
	15、每半年报送行政处罚决定
	3
	
	
	

	
	16、每半年报送行政许可决定
	3
	
	
	

	
	17、每半年报送其他行政行为
	3
	
	
	

	执法

监督

情况
	1、有专门负责举报投诉的工作人员
	2
	
	
	15

	
	2、积极协助做好涉及本科室业务的涉法信访、行政诉讼和行政复议工作
	2
	
	
	

	
	3、对涉法信访反映的问题在法定时间内作出答复
	2
	
	
	

	
	4、全年涉法信访案件不超过一起
	3
	
	
	

	
	5、全年行政复议案件不超过一起
	3
	
	
	

	
	6、全年行政诉讼案件不超过一起
	3
	
	
	

	合计
	39条
	100
	
	
	100

	备注
	


